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ATO DE DISPENSA N° 03/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 44/2024

DECISAO ADMINISTRATIVA DE AUTORIZAGCAO

OBJETO: Contratacdo de empresa para efetuar o exame clinico ocupacional periédico de
28 empregados publicos, na sede do Ciga ou na clinica para os empregados que nao
puderem comparecer presencialmente.

PREVISAO LEGAL: art. 75, Il e § 2°, da Lei Federal n.14.133/2021
JUSTIFICATIVA

Considerando o periodo para envio ao eSocial das obrigagdes dos eventos
em SST do grupo 4, formado por érgaos publicos, organizacdes internacionais e outras
instituicdes extraterritoriais.

Considerando a necessidade de efetuar exames periddicos conforme Art. 168 da
CLT:

Art. 168 - Serd obrigatério exame médico, por conta do
empregador, nas condicbes estabelecidas neste artigo e nas
instrucées complementares a serem expedidas pelo Ministério do
Trabalho:

| - a admissdo;

Il - na demisséo;

Il - periodicamente.

Considerando que o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
realizado em 2024, vigente até 13/02/2025, trouxe a seguinte analise sobre os exames:

EXAME ADMISSIONAL

Sera realizado com todos os empregados na fase de admissGo na
empresa.

EXAME PERIODICO
Serd realizado de acordo com a sequinte situacéo:

A cada 02 anos, para empregados que tenham entre 18 e 45
anos, ndo expostos a riscos ocupacionais de acordo com o
reconhecimento de riscos no PPRA;
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A cada ano, para empregados com mais de 45 anos ou com
menos de 18 anos, independentemente da exposicdo a agentes
de risco;

A cada ano, para empregados expostos a riscos ocupacionais de
acordo com o reconhecimento de riscos no PGR.

EXAME DE RETORNO

Serd realizado em todo empregado que retornar ao trabalho apés 30
dias de afastamento por qualquer doenca, acidente ou parto.

EXAME DE MUDANGCA DE FUNCAO

Serd realizado sempre que o empregado mudar de fun¢éo ou mudar
para outro posto de trabalho onde fique exposto a novo risco
ocupacional.

EXAME DEMISSIONAL

No exame demissional, o exame clinico deve ser realizado em até 10
(dez) dias contados do término do contrato, podendo ser dispensado
caso o exame clinico ocupacional mais recente tenha sido realizado
ha menos de 135 (centro e trinta e cinco) dias, para as organiza¢ées
graus de risco 1 e 2, e ha menos de 90 (noventa) dias, para as
organizacgbes graus de risco 3 e 4.

Necessita-se a contratagdo de empresa especializada na realizagdo de exames

ocupacionais periodicos.

CONTRATATADA: ASSESSORAR CONSULTORIA EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA

CNPJ: 38.290.196/0001-79

VALOR ESTIMADO DA CONTRATACAO: R$ 1.440,00 (mil quatrocentos e quarenta reais).
Nestes termos, considerando as justificativas apresentadas, o Termo de Referéncia,

os documentos comprobatérios juntados aos autos, a previsao do art. 75, Il e § 2°, da Lei

Federal n. 14.133/2021, passo a decidir: Autorizo a contratacdo do servigo referido acima,

realizada através de dispensa de licitagdo, nos termos do art. 72, inciso VI, da Lei Federal

n. 14.133/2021.

Desta forma, formalize-se o respectivo contrato nos termos da Lei Federal n.
14.133/2021.

Rua Gal. Liberato Bittencourt, 1885 ® Centro Executivo Imperatriz  S|. 102 ® Canto® Fpolis, SC ® 88070-800 ® 48 3321-5300 ® www.ciga.sc.gov.br



‘& Ciga

Consorcio de Inovagdo na Gestdo Publica

ApOs a celebragdo do contrato, realize-se a sua divulgagdo no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), conforme disposto no art. 94 da Lei Federal n. 14.133/2021.

Floriandpolis, 23 de janeiro de 2024.

GILSONI LUNARDI ALBINO
Diretor Executivo do CIGA
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