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Ciga

EDI TAL DE CONVOCAGAQ N° 02 - CONCURSO PUBLI CO CIGA N° 01/ 2017
Fublicacdo N° 1739809

CONCURSO PUBLICO CIGA N 01/2017
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 02 ) ,
ENTREGA DE DOCUMENTAGAO E ASSUNGAO DE EMPREGO PUBLICO

O Diretor Executivo do Consorcio de Informatica na Gestao Plblica Municipal (ClGA), Senhor Gilsoni Lunardi Albino, no uso de suas atribui-
ches legais e regimentais,

Considerando o disposto no inciso 11 do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988; inciso || do artigo 26 e artigo
27, ambos do Contrato de Consorcio Piblico do ClGA; artigos 49 e 50 do Estatuto do CIGA; e demais legislacdo cogente;

Considerando a abertura de Concurso Pablico regido pelo Edital n.@ 01/2017, publicado no drgdo oficial de publicacdes do CIGA, Diario Ofi-
cial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC, Edicdo n.? 2408, em 14 de dezembro de 2017, paginas 1663-1673; e o respectivo Edital
n.9 05/2018 de Homologac&o da Classificacdo Final, publicado no DOM/SC, Edicdo n.? 2470, em 07 de marco de 2018, paginas 1277-1278,
devidamente divulgados nos sites https://fundatec.org.br/portal/concursos/index_concursos.php?concurso=456 & https://ciga.sc.gov.br/
concursos/;

Considerando a necassidade premente de manter em seu guadro de pessoal empregado nomeado para exercer a funcdo de Controlador
Interno do CIGA, haja vista a importancia e indispensabilidade da funcdo na Administracdo Plblica, sem a qual ndo ha como este Consdrcio
Publico ficar desabrigado;

Considerando que o CIGA dispora, em breve, de espaco fisico e de equipamentos suficientes para efetuar a admissdo e contratacdo de
empregado publico permanente para ocupar o emprego publico de Controlador Interno;

Considerando que a Portaria n.? 11, de 29 de junho de 2018, a qual prorrogou a vigéncia da nomeacio da Senhora Morgana Arent Michels
Bagini, para a funcdo de Controlador Interno do CIGA, vigera até o dia 29 de setembro de 2018;

CONVOCA o candidato classificado em primeiro lugar para o Emprego Pablico de Controlador Interno, do Concurso Plblico do CIGA n.?
01/2017, relacionado no item "2” do presente Edital, a comparecer, pessoalmente ou por intermédio de procurador, mediante procuracio
piblica ou particular com firma reconhecida em cartdrio, no prazo constante do item "1” deste Edital, para apresentacio e entrega dos
documentos e exame medico de salde pré-admissional exigidos no Edital de Abertura n.? 01/2017 e neste ato convocatdrio.

1 DA ENTREGA DA DOCUMENTA(;.ED

1.1 Os documentos deverdio ser entregues, entre os dias 11 & 28 de setembro do ano corrente, das 8h30min as 12h00min e das 13h00min
as 17h30min, na sede administrativa do CIGA, situada na Rua General Liberato Bittencourt, n.2 1885, Sala 1307, Bairro Canto, CEP 88070-
800, nesta cidade e Capital.

1.2 N&o serdo recebidos documentos fora dos horarios estipulados.

1.3 N&o serdo recebidos documentos de forma pardial, e a falta de qualguer documento exigido acarretara o ndo cumprimento da exigéncia
do item "1" deste Edital.

2 DO CANDIDATO CONVOCADO

M.2 Inscricdo Nome da Candidato Classificagdo Final Emprego Piblico

45602966928-2 HEMRIQUE PEREIRA MACHADO 1.0 CONTROLADOR INTERNO

3 DA DOCUMENTA(;EO EXIGIDA

3.1 O candidato convocado para admiss8o em carater permanente devera apresentar os seguintes documentos, no prazo fixado no item ™1”
deste Edital, sob pena de eliminacdo e convocacdo do gue o sucader:

a) Comprovacdo de idade minima de 18 (dezoito) anos, mediante apresentacdo da carteira de identidade;

b) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

c) Carteira de Trabalho (CTPS);

d) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

g) Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral;

f) Comprovante de quitacdo com o servigo militar, se do sexo masculino;

g) Exame médico, constando de inspecio clinica e exames complementares;

h) Fotografia recente, tamanho 3x4;

i) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacZo especifica & do preenchimento dos demais requisitos exigidos no item 1.1 do Edital
de Concurso Publico do CIGA n.© 01/2017para o emprego publico pretendido;

j) Certiddo de nascimento ou casamento, com as respectivas averbacies;

k) Certiddo negativa de antecedentes criminais expedidas pelos Foros das Justicas Federal e Estadual dos locais de residéncia do candidato
nos ultimos cinco anos; &

I) Declaracdo dos bens e valores que compdem o seu patrimdnio privado, seja cdpia da declaracio do imposto de renda ou conforme modelo
fornecido pelo CIGA.

3.2 As declaracdes abaixo serdo preenchidas e assinadas pelo candidato na sede do CIGA:

m) Declarac8o de ndo-acumulacio ilegal de cargo, funcdo, emprego ou percepcdo de proventos, conforme modelo de declaraco fornecido
pelo CIGA; e

n) Declaracdo de ndo ter sofrido, no exercicio de funcio publica, penalidades disciplinares, conforme legislacdo aplicavel, nos termos do
modelo de declaracdo fornecido pelo CIGA.
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4 DA ASSUNCAO DA VAGA DOS EMPREGOS PUBLICOS

4.1 Atendendo a todos os requisitos exigidos no Edital de Concurso Plblico do CIGA n.? 01/2017 para a admiss&o e contratac8o em carater
permanente, no tocante & documentacio (regular) e inspecdo médica (aptiddo para o trabalho), o candidato convocado devera entrar em
efetivo exercicio até o dia 15 de outubro de 2018.

5 DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social devera ser entregue ao CIGA na data de admissdo, para os devidos registros e assinatura
de Contrato de Trabalho.

5.2 NAO haverd segunda chamada para a entrega de documentos, importando na eliminacdo automatica no Concurso Publico.

5.3 NAO serd aceita qualquer alegacdo de desconhecimento dos procedimentos exigidos.

5.4 O ndo comparecimento nos prazos legais fixados neste Edital implicara rendncia tacita do classificado e, consequentemente, a perda do
direito 3 admissdo em carater permanente no emprego pablico para o qual foi aprovado, podendo o CIGA convocar o candidato imediata-
mente posterior, obedecendo a ardem de classificacio.

& DA PUBLICACAO

6.1 O presente Edital de Convocacdo para entrega de documentac8o e assuncio de emprego publico, com a relacdo do CONVOCADO, estara
publicado no Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina — DOM/SC e divulgado na Internet, no endereco eletrnico www.ciga.sc.gov.br.
6.2 E de inteira responsabilidade do candidato a sua omissdo quanto ao que for publicado ou divulgado.

6.3 Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Floriandpolis, 10 de setembro de 2018.
GILSONI LUNARDI ALBINO
Diretor Executivo do CIGA

CIMCATARINA

AVISO DE PREGAO ELETRONICO N°© 0026/2018 - MATERIAIS AMBULATORIAIS E CORRELATOS
Publicacdo N° 1740887

CONSORCIO INTERMUNICIPAL CATARINENSE - CIMCATARINA

AVISO DE LICITHA(;EO COMPARTILHADA

PREGAQ ELETRONICO N© 0026/2018

REGISTRO DE PRECOS N© 0025/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO 0028/2018

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual contratacio, com fornecimento parcelado de Materiais Ambulatoriais e Correlatos,
para uso dos orgédos ou entidades dos entes da Federacdo consorciados ou referendados ao Consorcio Intermunicipal Catarinense — CIM-
CATARINA, na condicdo de Orgdo participante desta licitacdo de acordo com os quantitativos estimados no Anexo V, durante o prazo de
validade da Ata de Registro de Precos. VIGENCIA: O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de 16 de novembro de 2018 a
15 de agosto de 2019. JULGAMENTO: Menor Preco POR ITEM. RECEBIMENTO DAS PROPQOSTAS: das 08:00 horas do dia 10/09/2018 até
as 09:00 horas do dia 21/09/2018. ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 09:01 horas do dia 21/09/2018. INICIO DA
SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: &s 13:30 horas do dia 21/09/2018. REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia (DF). LOCAL: www.por-
taldecompraspublicas.com.br. Acesso Identificado. Informacdes ef/ou cdpia na integra deste Edital: 12 Nicleo de Desenvolvimento Regional
do CIMCATARINA, localizado na Rua Nersu Ramos, n® 761, 12 Andar, Sala 01, Centro, Fraiburgo/SC, CEP: 89.580-000. Fone (49) 3246 1206.
Site: www.cimcatarina.sc.gov.br.

Floriandpolis (SC), 06 de setembro de 2018.

Eldi Rénnau — Diretor Executivo do CIMCATARINA

CIS Norbeste

EXTRATO DO ADITIVO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 26/2018
Publicacio M2 1738817

EXTRATO DO ADITIVO DE CONTRATO N 26/2018

Origem: Dispensa de Licitacdo

Processo Administrativo n® 24/2018

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO NORDESTE DE SANTA CATARINA — CISNORDESTE/SC

Contratada: ASSESSORE CONSULTORA EIRELI-ME (CNPJ 26.453.080/ 0001-24)

Objeto: Prorrogacdo do contrato de prestacdo de servigos na sede do CONTRATANTE, na execucdo de todas as rotinas e procedimentos
técnicos atinentes & contabilidade piblica do CONTRATANTE, no cumprimento das responsabilidades contabeis e fiscais no deslinde do
contrato, e as que estiverem pendentes, incluindo assessoria aos demais setores do CONTRATANTE

Fundamento Legal: Art. 57, inciso II da Lei n? 8.666/93.

Valor Global do Contrato: R$ 21.000,00

Vigéncia: 05/09/2018 4 31/12/2018

Data do Contrato: 03 de setembro de 2018.
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